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Die Jobfabrik – Ein Überblick

> seit 1997

> 63 Trainingsplätze 

> Zielgruppe: Jugendliche zwischen 15 und 25 Jahren mit einem Grad der 

Behinderung von mind. 50%

> Barrierefreies Nachreifungsprojekt

> Erlangung von Basisqualifikationen und sozialen Kompetenzen

> Zuweisung durch das Jugendcoaching

> DLU – Bezug über das AMS

> Dauer: 2 Jahre mit Möglichkeit der Verlängerung auf 3 Jahre
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Das Leitungsangebot der Jobfabrik

> Coaching durch SozialarbeiterInnen, SozialpädagogInnen und PsychologInnen im Sinne eines Case Managements, 

Begleitung der Jugendlichen und Entwicklung der individuellen Ausbildungspläne und Überprüfung der individuellen  

Entwicklungsziele

> Verschiedene Trainingsmodule in denen Jugendlichen unter Anleitung von TrainerInnen das praktische Arbeiten 

und Trainieren ermöglicht wird. 

> Reflektierte Erfolge schaffen auf der einen Seite die Grundlage der Motivation und auf der anderen Seite ist eine 

Steigerung und Erhöhung der Motivation gezielt möglich. 

> Weitere Berufserprobungen, auch in anderen Branchen, in speziell ausgewählten Firmen runden die praktischen 

Schulungsmöglichkeiten ab. 

Training von Arbeitstugenden und Erleben der eigenen Kompetenzen 

Berufliche Orientierung, Beratung 

Vorbereitung auf Lehrplätze (reg. Lehre, ÜBA, IBA, TQL) 

Workshops zur Vermittlung von handwerklichen Fertigkeiten 
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Die vier Säulen der Jobfabrik
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Training Coaching Wissenswerkstatt Sport

12 Übungsmodule

• Küche & Ernährung

• Medienrestaurant

• Bäckerei/Konditorei

• Holzwerkstatt

• Malerei & Kreatives 

Gestalten

• Büro & IT

• Tier & Garten

• Fahrrad- & 

Technikwerkstatt

• Keramik- & 

Kreativwerkstatt

davon 3 

Spezialisierungsmodule:

• Systemgastronomie

• Einzelhandel I

• Einzelhandel II

• Einzelbetreuung

• Gruppenbetreuung

• Erstellung von 

Kompetenzenprofilen & 

Entwicklungsplänen

• Erstellen von 

Bewerbungsunterlagen

• Ausbildungsorientierung

• Berufserprobungen

• Individuelle 

Nachbetreuung

• Deutsch 

• Mathematik

• Englisch

• Allgemeinbildung

• Neue Medien

• Einzelförderung

• Soziales 

Kompetenztraining

• Gendertraining

• Diversity -

Sensibilisierung

• Outdoor – Training

• Sport- & Funtage

• Entspannungstechniken

• Klettern

• Motorische Förderung

• Erlebnispädagogik

• Naturpädagogik
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Trainingsgruppe Küche & Ernährung

Menükarte

GutenAppetit !
Bei Fragen zu Allergenen steht Ihnen 

unser 
Servicepersonal gerne zur Verfügung

Mo: Hühnerrisotto mit Pilzen Pilzrisotto
Brandteigkrapfen mit Vanillesauce

Di: Fisch mit Gemüse und Beilage Tofu in 
Paprika-

Oberssauce mit Reis

Mi: Penne Arrabiata

Tiramisu

Do: Leberknödelsuppe
Nudelsuppe

Kürbisstrudel mit 
Schafkäse

Trainingsschwerpunkte:

• Verlässlichkeit

• Pünktlichkeit

• Anwesenheit

• Hygiene & HACCP Bestimmungen

• Einkauf & Menüplanung

• Kochen & Ernährung
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Trainingsgruppe Medienrestaurant

Trainingsschwerpunkte:

• Pünktlichkeit und regelmäßige 

Anwesenheit

• Servierkunde & Tische decken

• Umgang mit Gästen & Geld

• Smartphone Führerschein

• Content-Erstellung und Betreuen von 

Social Media Kanälen



Diese Maßnahme wird aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds finanziert.

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.neba.at/ausbildungsfit

Trainingsgruppe Bäckerei - Konditorei 

Trainingsschwerpunkte:

• Pünktlichkeit

• Anwesenheit

• Hygiene

• Zubereitung von Backwaren & 

Brotteigen

• Umsetzen von Rezepten

• Kreativität
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Trainingsgruppe Büro & IT
Trainingsschwerpunkte:

• Pünktlichkeit

• Büroabläufe, wie:

• Telefontraining

• Mail- & Schriftverkehr

• EDV (MS Office) 

• Benützung diverser Geräte wie 

Kopierer, Scanner etc. 

• Praktika

• Einkauf, Bestellungen
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Trainingsgruppe Holzwerkstatt

Trainingsschwerpunkte:

• Pünktlichkeit

• Regelmäßige Anwesenheit

• Umsetzen von Arbeitsanweisungen

• Diverse Reparaturarbeiten 

• Richtiger Umgang mit Werkzeug, 

Maschinen & Materialien 

(Werkzeugführerschein)
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Trainingsmodul Tier & Garten

Trainingsschwerpunkte:

• Arbeiten am Landgut am Cobenzl

(Bauernhof) einmal/Woche

• Arbeiten auf der Kleinen Stadtfarm 

• Pünktlichkeit/Anwesenheit

• Arbeiten im Freien, mit Pflanzen, 

Floristik & Tieren

• Umgang mit Werkzeug

• Umsetzen von Arbeitsanweisungen
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Spezialisierungsmodul McStart

Trainingsschwerpunkte:

• Höflichkeit

• Genauigkeit

• Umgang mit KundInnen

• Logisches Denken

• Trainingsbereiche: Lobby, Küche, Kassa, 

McCafé

• Arbeitszeiten: Mo-Fr laut Dienstplan
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Spezialisierungsmodule Einzelhandel I & 
II

„Training on the Job“ in einer Euro- bzw. Intersparfiliale, wobei die 

Jugendlichen den Bereich Einzelhandel genau kennenlernen können.

Trainingsschwerpunkte SPAR I:

• Pünktlichkeit

• Genauigkeit

• Zuverlässigkeit

• Höflichkeit

Trainingsschwerpunkte SPAR II:

• Hoher Grad an Selbständigkeit

• Pünktlichkeit

• Genauigkeit

• Umgang mit KundInnen

• Teamgeist
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Trainingsgruppe 
Malerei & Kreatives Gestalten

Trainingsschwerpunkte:

• Pünktlichkeit

• Regelmäßige Anwesenheit

• Handhabung von Werkzeug & Materialien

• Genauigkeit

• Farbenlehre

Grafity-Workshops

Schriftgestaltung; farbige & kreative       

Flächen Gestaltung

Wir machen alle Arten von Beschichtungen im Innen & 

Außenbereich! 

Malen von Fassaden, Räumen & Stiegenhäusern

Renovieren von Türen, Fenster & Möbel 

Kreatives Zeichnen



neba.at/ausbildungsfit

NEBA ist eine Initiative des 

Diese Maßnahme wird aus 

Mitteln des Europäischen 

Sozialfonds finanziert.

„Wir machen Jugendliche ausbildungsfit”
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